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Estimats amics, col·laboradors, socis i voluntaris,

Aquest 2022 és, sens dubte, un any per recordar a la història de NASCO. Mirem

enrere, i ja fa 10 anys que vam decidir embarcar-nos en aquesta gran aventura que

s'ha convertit en el projecte de la meva vida. Així, en un obrir i tancar d'ulls, vam

passar de ser dos germans amb un gran somni a convertir-nos en una comunitat amb

més de 400 socis. Com moltes vegades m'heu sentit dir: si vas sol, arribaràs abans,

però si vas acompanyat, arribaràs més lluny. I així, amb molt d'esforç i il·lusió, deixem

enrere l'any amb 14 aules d'informàtica, més de 5.000 alumnes a l'any i un total de

60.000 en tota la nostra història.

El segle XXI es presenta davant nostre ple de reptes, i molts d'aquests reptes

amenacen amb generar cada vegada més desigualtats al món. La missió de NASCO

sempre ha estat orientada a posar fi a aquestes desigualtats perquè, juntament amb

el progrés global, els col·lectius més vulnerables no quedin enrere.

Aquest 2022 hem ampliat la nostra acció social de manera exponencial. No només

hem crescut quantitativament, sinó qualitativament. Els nostres centres informàtics

no només continuen donant suport al Govern Ghanès mitjançant el subministrament

d'espai, material informàtic, tècnics, professors, electricitat i internet, sinó que, a més,

són espais on es desenvolupen formacions que van més enllà del sistema educatiu

del país. Així mateix, de la mà de grans organitzacions, continuem treballant per

empoderar les comunitats locals a través de l'educació, ja que ells són i seran sempre

l'element més important per a un canvi transformador al continent.

D'altra banda, els nostres projectes adjacents al tecnològic continuen creixent al

ritme de les aules, amb cada vegada més beneficiaris les vides dels quals milloren: Ja

són més de 120 dones treballant a la Cooperativa de mel, mares analfabetes en risc

d'exclusió social que tenen sous dignes i poden així empoderar-se i ajudar les seves

famílies a tirar endavant.

CARTA DEL PRESIDENT
Ousman Umar



També, el nostre programa de beques segueix apostant pel talent jove, aquesta
vegada amb l'oportunitat d'estudiar fora d'Àfrica, perquè després, els joves becats
puguin tornar a les seves llars amb les eines necessàries per ser els líders del canvi.
Finalment, no ens oblidem de la crisi climàtica que també amenaça amb impactar els
més vulnerables, per la qual cosa el nostre projecte d'arbres continua arribant a més
racons de Ghana.

Com sempre dic, res, absolutament res de tot això hauria estat possible sense la
vostra ajuda, sense cada granet de sorra que ha construït aquesta immensa
muntanya. Com es diu al meu poble: 'si vols arribar ràpidament, ves sol, però si vols
arribar lluny, ves acompanyat'.

Estimada comunitat de NASCO, GRÀCIES per haver aconseguit tot això. Mentre
continueu confiant en nosaltres, treballarem constantment per seguir empoderant
Àfrica i canviar el paradigma de la Cooperació Internacional.



NASCO Feeding Minds porta més d'una dècada treballant per posar fi a la crisi
socioeconòmica que afronten les comunitats rurals a Ghana.

Les conseqüències d'aquestes dificultats socioeconòmiques abasten, entre moltes
altres, l'abandonament escolar, la migració irregular i forçada, la perpetuació de la
pobresa hereditària, els matrimonis precoces, les morts prematures i la mala salut. La
impossibilitat d'accedir a oportunitats educatives i laborals és un dels majors reptes al
continent africà, i per això NASCO Feeding Minds continua centrant la seva acció
social a mitigar aquestes dues desigualtats amb un impacte des de l'arrel i a llarg
termini.

L'acció social de NASCO compta amb una estructura integradora que combina
iniciatives tecnològiques, econòmiques, educatives, de gènere,
climàtiques/mediambientals i socials amb l'objectiu d'aconseguir un efecte de 360º
en tota la població, sense excepció. L'estructura estratègica de NASCO es descriu
com una estrella de set (7) punts, en la qual cada punt es coneix com a projecte i
cada projecte representa un conjunt d'activitats per abordar una necessitat.

L'objectiu final de NASCO sempre ha estat i és l'empoderament dels habitants
locals, proporcionant-los les eines per generar un canvi real i transformador al país.

S'estima que el 50% de la població de Ghana viu a zones rurals, i dels quals, el 78%
viu per sota del llindar de la pobresa, segons un informe del 2012/2013. Segons el
Fons de les Nacions Unides per a la Infància (UNICEF), del 71% dels nens que
completen l'educació primària, només el 41% pot continuar amb el primer cicle de
secundària. No obstant això, les xifres disminueixen dràsticament al 35% dels que
poden completar l'educació secundària superior a causa de la pobresa i les variables
d'aprenentatge.

Tot això constitueix un argument molt sòlid per a les intervencions introduïdes per
Feeding Minds en el seu esforç per millorar el nivell de vida de la població rural. Les
estadístiques també representen una amenaça per la capacitat de Ghana d'assolir els
Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) per a 2030, la qual cosa converteix
la missió de Nasco Feeding Minds en un imperatiu socioeconòmic.

INTRODUCCIÓ



El focus de set punts, en termes pràctics, ha connectat els disset (17) Objectius de
Desenvolupament Sostenible (ODS) i ha proporcionat vincles, xarxes i síntesi
rellevants per a la seva consecució, especialment entre la població rural que,
generalment, viu per sota del llindar de la pobresa.

A aquest informe s'hi analitzen les dades pertinents necessàries per a elaborar,
revisar, avaluar i implementar els programes sota l'enfocament de 7 punts de
Feeding Minds i, d'aquesta manera, reduir les conseqüències dels reptes
socioeconòmics als quals s'enfronten les comunitats rurals de Ghana.

S'estima que més de seixanta mil (60.000) persones se'n beneficien anualment dels
nostres set projectes anuals, i s'espera que aquesta xifra augmenti en els propers
anys. Totes les activitats clau ofereixen xifres tanto nominals com absolutes de
l'impacte.



El projecte d'educació digital està enfocat en habilitar centres d'ensenyament,
formació i aprenentatge per desenvolupar les competències informàtiques
necessàries per als nous reptes acadèmics i professionals del segle XXI.

Aquest any s'han habilitat 3 nous centres, de manera que ja comptem amb 14 aules
d'informàtica, 12 de les quals estan equipades amb connexió a Internet.

A les aules de NASCO, estudiants i membres de les comunitats assisteixen diàriament
per millorar les seves habilitats informàtiques i rebre una formació digital de qualitat.
A més, els professors i formadors de les escoles també reben formació en
tecnologies emergents gràcies a la col·laboració de l'empresa Cisco Systems, i
posteriorment obtinguen una llicència o certificat reconegut a nivell mundial en el
sector.

EDUCACIÓ DIGITAL



Les aules d'informàtica es centren principalment en els continguts aprovats pel GES
per als estudiants i professors del Servei Educatiu de Ghana. Els nostres centres IT
permeten que el currículum del govern ghanès es pugui dur a terme de manera
òptima, ja que gairebé cap escola disposa del material informàtic necessari per
aprendre les habilitats TIC essencials. Des de fa uns mesos, hem inaugurat
l'‘Acadèmia NASCO’, formacions extraescolars que ofereix NASCO per als nens i
nenes que vulguin aprendre més enllà del Currículum Educatiu del país.

Les 3 noves aules es troben: 1 a Gindabour i 2 al districte de Techiman (Techiman i
Fiaso), totalment operatives. L'accessibilitat a la informàtica gràcies a les 14 aules ha
beneficiat un total de 43 escoles.

Els nostres tècnics realitzen tasques de manteniment rutinari, la qual cosa garanteix
que els ordinadors estiguin disponibles i en bon estat per a l'ús òptim dels estudiants.
A més, es desenvolupa una política de reciclatge per assegurar que les màquines
danyades siguin reparades i retornades a les aules d'informàtica.

EDUCACIÓ DIGITAL



Seguint el nostre principal focus d'acció, centrat en l'educació digital, aquest any hem
iniciat una col·laboració amb la Fundació Profuturo, també orientada a posar fi a la
bretxa educativa a través de l'educació digital.

Profuturo ha implementat en les 43 escoles on treballa NASCO una plataforma
electrònica que allotja continguts d'aprenentatge per formar digitalment a tots els
professors, no només els d'informàtica, sinó també els de matemàtiques, història,
ciència, etc., de manera que després de la seva formació puguin impartir les seves
matèries de manera més efectiva, digital i visual a milers de nens i nenes.

Finalment, gràcies a la col·laboració existent entre NASCO i Cisco Systems, les aules
d'informàtica de l'entitat són ara centres NetAcad, on s'imparteixen formacions
professionals de Cisco que són reconegudes a nivell global en el sector i que
permeten l'accés a llocs de treball tecnològics a tot el panorama internacional.

EDUCACIÓ DIGITAL



Creem prosperitat per posar fi a la migració 
forçada des de l'origen. 

EDUCACIÓ DIGITAL



IMPACTE 2022



IMPACTE 2022

43 
escoles

5.314 
nens/es

34 
Certificacions 
professionals



El projecte d'Empoderament de la Dona compleix 6 anys des del seu inici i ja compta
amb una comunitat de 127 dones repartides en 8 pobles.

El projecte va néixer amb la intenció d'ajudar a les dones rurals, la majoria
analfabetes i en situació de precarietat laboral, a aconseguir una font d'ingressos
digna. A través dels nostres estudiants, es va identificar la necessitat que les seves
mares comptessin amb una font econòmica estable que les empoderés i els
permetera tirar endavant les seves famílies.

Aquest any, la quantitat de mel produïda fins al 31 de desembre de 2022 ha estat de
195 litres. Les vendes van començar en l'últim trimestre de l'any, i a finals d'any ja
havíem venut 70 litres a particulars. En l'últim trimestre de l'any es van reparar 6
ruscades per ajudar-nos a assolir l'objectiu de 250 litres l'any vinent, amb un total de
119 ruscades utilitzades per les 8 comunitats.

Cada any es procura millorar les condicions de l'uniforme, el material i les eines
necessàries per aconseguir la major productivitat i qualitat de l'aliment, i aquest any
hem pogut fer arribar nou material i vestimenta per proporcionar les millors
condicions de treball.

APICULTURA I DONA



L'accés a llocs de treball dignes com una manera de 
resoldre el cercle de pobresa hereditària

APICULTURA I DONA



IMPACTE 2022

127
dones

635 
nens/es



RENDIMENTS PER A
L'EDUCACIÓ

El projecte de 'Frutos per a l'Educació' segueix centrat en la plantació d'arbres amb
dos objectius clars: 1) educar els nens i nenes en la importància de cuidar el medi
ambient i 2) invertir en cultius que posteriorment puguin generar comerç local i
ingressos a les comunitats rurals. NASCO ja compta amb 3 plantacions: Kunlog
(Jelinkon), Jentilpe i l'Escola Model de Noies, a Sawla.

Durant el segon trimestre del 2022, Nasco Feeding Minds va conrear 10 dels 20 acres
de terra de l'escola Kunlog D/A. Com a resultat, els alumnes van plantar 400 arbres
de mango en el tercer trimestre, dels quals 350 van quedar en bon estat de salut.

A més dels mangos, els

estudiants van plantar 250

anacards en el terreny, dels

quals 235 arbres van

sobreviure.

El 31 de desembre de 2022,

el nombre total d'arbres

supervivents de Kunlog i

Girls' Sawla Model és de

nou-cents cinc (905), la qual

cosa representa el 93% del

total d'arbres plantats.



Aprofitem els recursos naturals del país per crear iniciatives
sostenibles que puguin generar mercat local 

FRUITES 
PER A L'EDUCACIÓ 



IMPACTE 2022

905 
arbres

20 acres 
de terra



ESPORT AMB VALORS

El projecte Esport amb Valors és una lliga de futbol per a nens i nenes que
assisteixen a les aules informàtiques de NASCO. Vam identificar que el futbol atreia
el talent jove als nostres centres, de manera que vam decidir iniciar un projecte que,
a més de perseguir finalitats educatives, busqués preservar el dret a la infància i el
desenvolupament dels nens i nenes a través de l'activitat física, el joc, l'oci i la
transmissió de valors humans.

El projecte està dividit per edats, en 3 equips sub-13, sub-15 i sub-17 i un total de 120
nens i nenes (6 nenes).



Impulsem iniciatives saludables i lúdiques
 per protegir el dret a la infància 

ESPORT AMB VALORS



El nostre programa de beques finança els estudis superiors i universitaris a
joves estudiants en situació vulnerable. Es finança la formació des de l'inici
fins al final, assegurant-los així que la continuïtat de la seva educació no es
veurà afectada per la seva condició econòmica personal. Es premia
l'excel·lència acadèmica i el compromís amb la comunitat.

Nasco Feedings Minds va facilitar programes de beques a l'estranger a 5
estudiants en total, 4 d'elles dones. 2 de les estudiants van continuar amb la
seva beca iniciada el 2021 per estudiar a l'Escola de Negocis de Canàries
(CIBS) dins del programa Learn Àfrica, gràcies a la col·laboració amb la
Fundació Dones per Àfrica. D'altra banda, aquest octubre de 2022 es van
concedir beques a 3 estudiants més, 2 dones i un home, per estudiar un màster
en Management Internacional a l'escola de negocis Advantere, a Madrid.

D'altra banda, s'ha col·laborat en la finançament de part dels estudis de més
de 12 estudiants a Ghana, entre els quals es troben informàtica, medicina,
biotecnologia i computer science.

BECAS DE PRINCIPI A FI



IMPACTE 2022

17
becats

5
 beques 

internacionals

6
dones



Mercè Espinosa Tapias
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